CONVENIO CELPE / PORTO SOCIAL

CONVENIO DE CODPERACAD TECNICA QQUE, ENTRE SI, CELEBRAM
A COMPANHIA ENERGETICA DE PERMAMBUCO - CELPE E A
ASSOCIACAD INCUBMDQRA PORTO SOCIAL, OBIETIVANDD A
COLABORACAD E PARTICIPACAD NA DISSEMINACAO DE ACOES
PARA CONSCIENTIZACAD SORRE O USO SEGURD E EFICIENTE DA
EMERGIA ELETRICA

A COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO - CELPE, concessiondria de servico piblico de energia
elétrica, com sede na Avenida Jodo de Barros, n® 111, Boa Vista, CEP 50050-307 na cidade do Recife,
Estada de Pernambuco, inscrite no CHPLME n® 10.835.932/0001-08, neste afo representada na forma
de spu Estatuto Social, doravante denominada simplesmente CELPE e o

ASSDCIACAD INCUBADORA PORTD S0C0IAL, aceleradora e incubadora de OMGs, projetos sociais e
negocios de impacto social, situada na Rua Marques de Amaorim, 356 - llha do Leite, Recife-PE, CEP:
EOO70-330, neste ato representado na forma de seu Estatuto Social, por dois procuradores
infrassinados, doraveante denominado simplesmente PORTO SOCIAL, e, em comjunto denominadas
PARTES.

CONSIDERANDO:

= A% aches educativas e socioambientais de comunidades populares, de Eficiéncia Energetica da
CELPE, realizadas no dmbito do Programa Eficiéncia Energética da Distribuidora, regulado pela
Agéncia Naciona! de Energia Elétrica — ANEEL, que tem por objetrro promover a reflexdo e o
didlogo sobre o uso eficiente 8 seguro da energia elétrica e sensibilizar 0% consumidores
residenclais de comunidades populares, escolas e entidades sem fins lucrativos para a
importinecla da mudanga de habitos com estimulo 3 protegdo ao meio @mbiente

* CQue o PORTO SOCIAL, & uma aceleradora e incubadora de ONGs, projetos sociais e negacios de
impacto social que através de um Programa Educacional atende e gualifica empreendedores
sociais atraves de palestras, cursod, workshops @ menforias. Afua na Regido Metropolitana do
Recife reunindo um ecossistema social de Z00 projetos sociais gue atendem todas os 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel propostos pela ONU na Agenda 2030.

=  (jue a CELPE & uma empresa que contribui com governos e organizagdes na disseminagio de
informaches para eficiéncia energética e educacdo ambiental; e

» Cue as agdes para conscientizacdo sobre o uso seguro e eficiente da energia elétrica, em
comunidades popularés, no Ambito do Programa de Eficiéncia Energética, vem sendo
implementado pela CELPE & estd em fotal consondncia com o3 objetivos do PORTD S00AL, na
atuacho com projetos sociais,

As partes resolvem, em comum acordo, celebrar o presente CONVENIO, que se regera pelas clausulas e
condichies seguinbes:

CLAUSULA PRIMEIRS - DO OBIETO

1.1. Constitui objeto deste CONVENIO a disponibilizacio de Gestores Sociais habilitados e capacitados
para atuaram em comunidades populares na drea de influencia da CELPE, com as acDes listad ¥ apaixo:
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Sensinlizacho para & conscientizagdo sobre o uso s2guro e efciente de energia eletnca nas
camunidades onde os projetos sociais do PORTO SOCIAL estdo inseridos;

Map=amento da drea de atuacdo do PORTO S0CAL ¢ dos consumidores a fim de priofizar as
comunidades com maior impacto mo numero de pessoas e propetos sociais;

Difundir os temas: meio ambiente, sustentabilidade, sficiencia energetica, seguranta no uso da
energia elétrica 2 coleta de residuos reciclavais;

Utilizagdo da metodologia a causa da VIDA, o cuidar de pessoas, sendo feita através da
conscientizagdo utilizando os lideres sociais gue j@ atuam na promocdo da vide & do bem;

Monitorar os resultados da aplicacdo das metodoiogias apiicadas visando guantificar os
resultadas alcancados.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1 Para a consececio do Objeto deste Conwénio, as PARTES se obrigam a respeitar & legislacdo em
vigor, bem como as normas, regulamentos, instruglies ou quaisquer outras disposiches vigentes ou
aplicaveis a cada instituicdo

CLAUSULA TERCEIRA = DAS OBRIGACOES

3.1 As PARTES comprometem-se a disponibilizar recursos téonicos e informagies, de acordo com as
demandas, para a Implementacio das atividades a serem executadas.

3.2 DAS OBRIGACDES DO PORTO SOCIAL:
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3.2.4

335
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3.2.7

32.8

Realizar mapeamento de pele menos 17 comunidades, realizandc a capacitagac e
reconhecimenta dos Gestores Socials, dellmitande as comunidades e o piblico de atuacdo;

Mapear as comunidades que aprasentam o maior nimero de projetos sociais visando a sinergia
com aplicaciio dos eoncaitas do uso segure e eficiente da energia;

Duefinir plano de trabalho apds mapeameanto € alaborar cronograma de atuagdo;

Cisponibilizar os Gestoras Sociais para gue 8 CELPE realize capacitacdo de forma gue os mesmos
possam ser multiplicadores dos temas: meio ambiente, sustentabilidade, eficiéncia energética,
SEEUrANCE no usn da energia elétrica e coleta de residuns reciclaveis;

Apids as capacitaghes, apresentar um cronograma de atuagio dos Gestores Sociais;

Momear o5 Gestores Sociais como "Embaikadores do Programa nas comunidades”. Esse titulo
serd dado aos gestores dos projetos sociais;

Premiar o5 embaixadores gue mais se emmobveram no projeto & promoverem redugdo de
consumo de energia conforme metodologia a ser desenvolvida;

Submeter para aprovacao da CELPE a metodologia de sensibilizacdo de cada Gestor 50
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3.2.10

3211

3212

3.2.14

3215

3216

3.2.17

3.2.18

3.2.19

2.2.20

3.2.21

3222

3.2.23
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Uthar a metododogla provads pela CELPE em congunto com “& causa da VIDA, o cudar de
pessoas”, com o ideres sociais gue jd atuam na promogdo da vida e do bem;

Desenvobver para o publico de atuacio uma forma de envoldmento e engajamenio no projeto;

Medir @ atusglo nas comunidades gquantificando a eficécis das agles. A Metodologia de
medigio deve ser elaborada peio PORTO SOC0AL e apresentada a CELPE para apreciacio;

Destiner as acdes de sensibilizacdo a5 familas, donas de casa, profissaonzs autdnomos, cnangas,
comerciantes locals, comunidade escolar, entre outros;

Healzar mobilizacio de atuacito nas comunidades atraves das projetos sooias, Ex Produgdo de
videos para "viralizagio™ via grupos de whatsapp das comunidades; blitzs nas comunidades
afravés de pecas teatrais, gincanas, jogos lidicos etc;

Desenhar wm plano de trabalho com respective cronograma das atividades a serem
desenvolvidas, contendo o numero de palestras, pessoas engajadas e mobilizacies previstas, de
forma a cumprr no mirimo 3 comunidades por mes, tolalivando 6,750 [seis mil, setecentas e
cinguenta] pessoas sensibilizadas no final do Projeto em pelo menos 27 comunidades ate
dezembro de 2009;

Divulgar os projetos e agdes de Eficiéncia Energetica da CELPE;

Utilizar o matenal técnico & mstitucional disponibilizado pela CELPE nas astuaghes de
sensibilizagio, podendo o PORTO SOCIAL propor alteragBes nos materiais gue julgar
necessarias;

Apresentar para aprovago prévia da CELPE, toda e gualquer peca publicitaria confeccionada
com & bbpomarca da empresa;

Entregar, mensalmente, a CELPE relatérnio com numero de palestras, pessoas engajadas e
mobilizacfes contendo: copia das paginas do livro de assinatura dos participantes; lista de
frequéncia dos Gestores Socials, nimero de participantes [com informacgdo dos dados pessbais,
Conta Contrato da CELPE, CPF, identificacio da comunidade etc). & entregs dos relatdrios
devera ser realizada até o 5° dia dtil do més subsequente;

Responsabilizar-se pelo cumprimento de lodas as cbrigagtes legais pertinentes, visando a
perfeita execucio das sensibilizagbes nas comunidades;

Responsabifiza-se pelo cumprimento da meta anval de participantes, conforme determinado
pela CELPE no ibemn 3.2.14 do convénic;

Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigagdes financeiras relativas & contratacio e
manutencao dos Gestores Sociais para as sensibilizaches nas comunidades;

Seguir o cronograma fislco elaborado com 2 CELPE para gue possa receber os valores mensais
acordados nesse CONVENIOD;

Envio de todas as documentagbes necessbrias aos drgdos competentes para instalagio fisica dos
equlpamentos de apolo na culmindncia nas cormunldades (palco, sonorizagdo, por exempio).



3.3 DAS OBRIGAGDES DA CELPE:

3.1.1. Capacitar os Gestores Sociais nos conbeddos especificos de meio ambeente, sustentabilidade,
eficiéncia energetica, seguranca no uso da energia eletrica e coleta de residuns reciclivels;

3.2.2. Assegurar o pagamento dos valores previstos na Claussulz Quarta, mediante depdsito Bancdrio
na conta do PORTO SOCIAL;

3.2.3. Formecer pegas publicitarias, bike som, videos institucionais, tendas, coberturas, pako e
sonorizacdo para exibigdo nas atividades realizadas pelo PORTO S50CIAL no ambito deste
CORVBRnio;

3.2.4, Desenvolver materal educacional para cada embaixador para apold-los na disseminagdo das
informagBes nas comunidades;

3.2.5. Realizar rewnides mensais para acompanhamento do projeto;

3.2.6. Apresentar para aprovagho pritvia do PORTO S0C0AL, toda = gualkquer pega pubdicitaria
confeccionada com a logomarca do PORTO SOCIAL;

3.2.7. Depositar na conta indicada pelo PORTO SOCIAL, valor correspondente ao previsto na Cldusula
Quarta abaixo, conforme os cronogramas fisico e fimanceiro constantes no Anexo 1. Os
desembolsos serdo realizados mediante apresentagdo dos Relatdrios Técnicos contendo as
evidiencias apontadas no refersdo Anewo;

3.2.8. Acompanhar as atividades pertinentes ao desenvolvimenta da Parceria;

3.1.9. Prestar todas as informagbes e oferecer colaboragio que, eventualmente, for solicitada pelo
PORTO SOCIAL para a perfeita execugdo da parceria;

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTD
4.1. 0 valor global estimado para a realizagdo do objeto deste CONVENIO € de RS 270.000,00 ({duzentos

& setenta mil reais), a ser repassado, observands o estabelecido nos cronagramas de evidéncias do
Anewo 1, com valores sintetizados no guadro abaxo:

2015 y
OTAL
abr/19 a dez/19
RS 270.000,00 RS 270,000,000

4.2. Os valores descritos no anexo 1 devem ser depositados ao PORTO S50CIAL, no Banco [tad, agéncia
3175, conta corrente 33131-7, CNP): 25,087 812/0001-47

4.3, Os pagamentos serdo efetusdos em até 10 (dez] dias apds a aprovacio pelo Gestor do CONTRATO
das respectivas notas de débito/recibos emitidas pelo PORTO SOCIAL, aceitando o PORTD SOCIAL urm
pericdo de tolerdnca de 05 [cinco) dias neste prozo, no gual ndo poderfo ser cobrados quatsquer
ENCargos moratorios,

{ 4
(¥ iRy, ’ﬂ(j

- iy

| .

-._F"



oy CELFE

24, Todo o quaisquer tibulos, sejam impostos, lexas oo contnibudes efou encargas trabalbisias,
incidentes, direta ou  indiretaments, sobre o objeto deste CONVENIO serfio de exclusiva
responsabilidade do PORTO SOCIAL, e |6 estio mouides no valor supracitado

4.5 Ma hipdtese da CELPE ser considerada substituta tributarka estd, desde j&, autorizada a proceder aos
decrontos necessdrios ao cumprimento do disposto na legislecio pafria sobre valor tofal da
L‘:II'I|FJLU.II'JL'I

CLALISULA QUINTA - DA CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMACOES

£ 1 Ag Partes obrigam-se por 3, 5205 empregados & prepasios gue vieram & designar para a consecugdo

dos objetos constantes deste CONVENIO 2 manter sob cigilo, 2 qualguer tempo, inclusive apos a
extinglio do prazo do presente Instruments, todas as informacfes, dados, materals, pormenores,
documentos, especificecbes 1éonicas e comerciais de produtos e servigos das Partes que venham a ter
conhecimento, acesso ou gue lhes tem sido confiados, que envolvam os objetos deste CONVENIO,
independantemente da forma coma detas tiverem conhecimento

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E ALTERACOES

6.1 Este Instrumento terd vigénoia pelo prazo de 3 (nove) meses, a partir da dala de sua assinatura,
podendo ser profrogade por pericdo & ser acordado entre as partes, mediante mituo scorde entre
estas, por meio da celebragio de Aditivo a este CONVENIO

Paragrafo Unico — O presente CONVENIO poderd ser modificado de comum acordo entre as Partes,
mediznte a celebiacdo de Termo Aditivo, com atencBo & Iimitacdo de vipéncia da Chiusula acima.

CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGACAD, DA COMUNICACAD E DOS CREDITOS NOS PRODUTOS.

7.1, 05 resuftados técnicos de todo e gualguer desenvoblvimento decormentes de trabalhos no ambito do
presente instrumento serdo atribuidos as Partes, conjuntamente, sendo vedada a swa divulgacdo total e
parcial sem consentimento prévio e formal da parte contraria

7.2. Sempre que houver a divulgagio das atwvidades desenvolvidas, devera ser mencionado o presente
instrumenta as logomarcas das Partes e do PEE {Programa de Eficiéncia Energética da AMEEL);

Paragrafo primeiro. Toda forma de divulgacdo de produtos fruto deste CONVENIO deverd ter cardter
esiritamente educativo, informativo ow de orfentacdo social e econdmica, defa ndo podendo constar
nomes, simbolos ou Magens gue tarsclerizem a promogac pessoal

Pardgrafo segundo. O presente instrumento somente confere bs Partes o direito de utilizar as marcas
uma da outra para fins de divelgacio, publicacho ou producio de documentos relacionadas ao presente
CONYVENID, desde gue prévia e expressamente aprovado pelo detentor da marca.

Pardagrafo terceiro, Dependerd sempre de aprovagdo prévia e expressa por parte da outra parie, a
utilizacho da marca, cabendo citar a titulo exemplificativo: (i} divelgacio de pegas e campanbas
publicitarias; (i) divulgagio de resultados ou de produtos ressitantes dos esforgos regulados por este
CONVENIO; & [if] participagio de outros parceiros econdmicos na publicidade ou disseminagio desses
resultados ou produtos, seja & biulo de apoio, patrocinio ou de gualguer outra maneiras gue possa vir a
resultar na apresentacio conjunta das marcas com as de terceings, ou na sua associagao,
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Paragrafo quarto. As paries somenke wiilizarao as mances umea da outra e do PEE da ANEEL para hins de
divulgacdo, publicagdo ou producdo de documentos relacionados ao presente CONVENIO, cessando-a
COHT O 58U encerramento

Pardgrafio quinto. Em gualquer divulgacio escrita deve-se citar que o projeto faz parte do Programa de
Eficiéncia Enerpetica regulado pala ANEEL

CLAUSULA OITAVA - DA INDEPENDENCIA DE OPINIDES

£.1. As Partes reconhecem e acordam que o presente CONVENIO ndo impede a emiss#o de comentarios
paiblicos de cada uma das Fartes, sobre guaisguer assuntos e temas, mantendo sua independéncia de
ppmnifes sobre quasquer assuntos e temas ndo relzoionados 2 ede Acordo ou a sew Projeto.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES LEGAIS

8.1. As Partes s3o responsaveis, cada qual isoladamente, pelos encargos trabalbistas, previdendarios,
fiscais, comerciais e seouritdrios referentes a seus empregados, funcionarios, prepostos ou contratados
destacados para a execucdo de guaisquer atividades relaciohadas ao cumprimento do presente
CONVENIO,

5.2 Fica o PORTO SOCIAL responsavel por qualquer aglo trabalhista demandada pelos Gestores Sociais
em decoméndia da agdo promovida por esse convénio, bem como de todos os danos dai decorrentes

§.3. A Porto Social deve Indenizar a CELPE &/ou terceiros por guaisguer danos causados relacionados a
execusso do objeto do CONTRATO.

5.4, A subcontratacio @ vedada pela PORTO SOCIAL, sabvo se expressamente autorizada pela CELPE,
devendo a PORTD SOCIAL se responsabilidade integralmente pelos seus subcontratados,

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAD

10.1. Ma ocorréncia de qualguer fato gue demonstre, comprovadamente, o comprometimento do
ahjeto do presente CONVENIO, as Partes poderdio, em conjunto ou separadamente, a gualguer tempo,
denunciddo, mediante comunicacio por escrito, com antecedéncia minkma de 30 (trinta) diac, sendo-
thes imputadas as responsabilidades das obrigaches contraidas no prazo em que tenha vigido e
creditando-lhes, igualmente, os beneficios no mesmo pericdo,

Pardgrafo Unice — Constitui motivo pera denuncia do presente CONVEMIO o descumprimento de
guaisquer de suas cldusulas ou condigdes estabelecidas nos Instrumentas Juridicos, bem como qualguer
descumprimento da kegidlacio amblental vigente no pais

10.2, Na ocorréncia da rescisdo, por qualsquer das partes, deve a CELPE ser isentada de todo e gualguer
pagameanto vincendo, devendo a PORTD SOCIAL regsarcir ns trabathos eventualments |4 pagos e ndo

realizados,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA NATUREZIA DO CONVENIO E DAS RESPONSABILIDADES DAS
PARTES

11.1. O presente Acordo rege-se pelas normas de Direito Civil, respeitadas as particularidades inerentes
ao regime |uridico ao gual se submetern as Partes, ndo havendo entre estas qualquer fprma de
saciedade, associacio ou representacdo entre ambas
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CODIGO DE ETICA

111, O PORTO SO0CIAL declara conhecer o Codigo de Etke da Meoenergia, disponivel em
http:/fwwow.neoenergia.com.br, comprometendo-se a observar por si, por seus administradores,
prepostos, representantes e empregados, os sews principios e diretrizes, mantendo, durante toda a sua
relagao com & CELPE &fou com terceiros relacionados ao objeto do Convénio, os mais elevados padries
de etica e integridade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS LEIS ANTICORRUPCAD

13.1. As Partes declaram gue conhecem as varias leis e convengbes aplicdveis no BRASIL que profbem
atos de corrupcdo & outros atos lesivos contra a administracio piblica, dentre elas a ConvengBo
Anticormuptac da OCDE, a Convencdo. das Magbes Unidas contra @ Corrupiao (Decreto Federal o
5.687/06), o Codigo Penal Brasibeiro, a Lei de Improbidade Administrativa [Lei n* 3.429/19937), L&i n*
9.613/98 e a Lei n* 12.846/2013, doravante denominadas, em conjunbo, “Leis Anticornupcia”. Em todas
as atividades e atos relacionados ao presente CONVENIO, comprometem-se as Partes a cumprirem e
fazerem cumprir, por si e por seus administradores, colaboradores e terceiros, rigorosamente, a5 Lefis
Anticorrupgao,

13.2. O PORTO SOCIAL declara ainda gue conhece a5 disposipdes relacionadas com o combaie a
corrupcin, seja ala publica ou privada, contidas no Cadigo de Etica da Neoenergia e compromete-se a
cumprir fielmente essas disposiches, comprometendo-se ainda a denunciar 3 Neoenergia qualguér
infragio o essas disposicies que venha a ser do seu conhecimento, na forma disciplinada em 13.1.

133, Obrigam-se as Partes de forma irrevogdvel, o ndo prometer, oferecer, dar, patracingr, incenthvar,
obrigar ou concordar, direta ou indiretamente, com subornas, fraudes, trifico de influéncla, extorsao,
wantagem indevida [seja em dinheiro, presentes, descontos, favores ou qualguer outra ooisa de valor), a
agente publico, ou a terceira pesioa a ele relacionada, nem praticar guaisquer dos atos vedados pelas
Leis Anticorupedo. Comprometem-se, aindas, a adotar as melhores praticas de Governanga com o
objetivo de prevenir atos de corrupcho, fraude, prdticas licitas ou lavagem de dinheiro por seus
administradores, colaboradores, prepostos ou terceiros, de acorde o disposto no artigo 79, inciso VI, da
Lein® 12.846/2013 e na Lei n” 9 613/98 e suas respectivas modificagfes e regulamentagdes.

134, Ay Partes deverdo observac @ fazer obsernvar, por seus fomecedores, prepostos, empregados,
colaboradores em geral, prestadores & subcontratadaos, se admitida subcontratacio, o mais alto padrao

de &tica e Intepridade durante todo o prazo de vigéncia deste CONVENIO.

13.5, As Partes declaram que nos dlitimos 5 (cinco) anos ndo foram objeto de nenhuma investigagio,
Inguierito ou processo administrativo ou judicial relacdionado 2o descumprimento das Lets Anticomupgdo
o e lavagem de dinheira, e gue suas atividades estdo em canformidade com estas leis.

14 6. As Partes declaram, ainda, gue ndo ha qualguer agente publico ou pessoa a elas relacionada que
receherd, direta ou indiretamente, beneficios ou vantagens em decorréncia do presente CONVENIO,

13.7. Qualquer violagio, de gualguer uma das Partes, das Leis Anticorrupgdo ou da presente Cldusula
14. (DAS LE1S ANTICORRUPCAD) serd considerada uma infracdo grave a este CONVENIO, consistird justa
Causa para sua rescisdo motivada, conferindo 3 outra parte o direito de declarar rescindido
imediatamente o presente CONVENIO, sem qualquer dnus ou penalidade, ficando o H‘.IH'RG SOCIAL
responsavel pelas perdas e danos a gue der causa, nos terrmos da lei aplicavel. \
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13.8. O presente CONVEMIO poderd sar imedatamente rescmdido por qualquer das Partes, anda, na
hipdtese de participacdo ou envolvimento comprovado da outra parte, diretamente ou indiretamente,
em praticas comuptas;, fraudolentas, colusives, coercitives efou obstrutivas [conforme Diretrizes e
definiphes do Banco Mundial), ou em lavagem de dinheiro ou ooultacko de bens, direitos e valores
{conforme Lei n® 9.613,/98), seja na execucio do presente CONVENIO ou e quaisquer autros conviénios
em gL Bgurar como parie, se@ oom enles pubilicos ol privados,

13.9. Az Partes notificardo a outra prontamente, por escrito, 2 respeito de qualquer suspeita ou viclaglo
do disposto nas Leis Anticorrupglio ou s disposicies desta Clusula 14, (DAS LEIS ANTICORBUPCAD) ou
de qualguer suspeita de participacio em priticas de subomo ou cormupgio, assim como
descumprimento de qualquer declaragio prevista nesta Clausule 14, [DAS LEIS ANTICORRUBCAD).

CLAUSULA DECIMIA QUARTA — DA NOVACAD

14.1 A tolerincia de qualquer das Partes a respello de eventuals infracdes de qualguer das obrigacdes
estipuladas no CONTRATD ndo induzird novagio nem renuncia aos direitos nele conferidos, mas
configurara mera iberalidede de uma parte em favor da outra,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15,1 Fica ekeito o Foro da Comarca do Municipio de Recife, Capital do Estado de Pernambuco, comao a
dnico competente para apreciar @ dirimic a5 duvidas e controvérsias porventura decorrentes da
interpretacio e execucio deste CONVENID. £ por estarem justos e acordados, assinam as PARTES este
CONVEMNIO em 02 {duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas abaico nomeadas, para que
surta seus efeitos juridicos e legais, obrigando-se por § e seus sucessones.

Hecife, it de AR  de 2019
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